
第三方尽职调查问卷

I. 保证函

       本人是________________________(公司名称)的主管__________(姓名)，身份证号码___________________。本人代表公司证明我们

在为瑞鲸公司提供服务或代表瑞鲸公司开展业务时，不会涉及任何腐败或商业贿赂的行为。该种行为包括行贿、承诺或暗示行贿，提供或提
出给与回扣，无论行贿的价值或频率。本人同意如果公司或任何代表公司的人参与任何腐败活动，瑞鲸公司有权立即终止任何合同或协议。

       我司在此确认，我司已仔细阅读并真实填写《第三方尽职调查问卷》中的全部问题，并承诺我司提交给贵司的有关信息及文件资料是真

实、完整、准确的，无虚假成分的。若因我司提交的信息或资料以及填写的问题存在错误、虚假成分而给贵司和/或其关联公司造成损失的，
我司同意对此进行赔偿，同时，贵司有权随时终止与我司之间的采购合同，而无需向我司承担任何责任。

       通过向瑞鲸公司提交本调查问卷，本人授权给瑞鲸公司或瑞鲸公司聘请的第三方可在本人签署并返回此保证函后，随时执行背景咨询以

及验证此表格中提供的信息以及采取独立搜索和咨询。本人确认本人已获得本表内提到的所有企业和自然人的同意，瑞鲸公司或瑞鲸公司聘
请的第三方可以对这些人进行同样的调查工作。

同意并确认:
授权代表人签字（加盖公章）： 授权人职位 :

日期：

II. 基本信息           * 必须和营业执照信息一致

单位名称 注册地 注册资金

法人代表 总部所在地 实体形式

联系地址 电话 传真

营业执照注册号 生产许可证号 税务登记号

经营范围

为瑞鲸公司提供的
商品或服务类型

为瑞鲸公司提供的
商品或服务明细

III. 公司所有权和管理层          * 以下表格为模板格式，若栏位不足，请自行补充

请列出贵公司所有者相关信息（如为上市公司，仅列示拥有5%以上所有权的个人或公司）
股东1

股东名称/姓名 持股比例 国籍

股东2

股东名称/姓名 持股比例 国籍

股东3

股东名称/姓名 持股比例 国籍

股东4

股东名称/姓名 持股比例 国籍

请列出贵公司的所有法人、董事、主管或其他主要成员
管理者1

姓名 国籍 职位

管理者2

姓名 国籍 职位

管理者3

姓名 国籍 职位

管理者4

姓名 国籍 职位

管理者5

姓名 国籍 职位

管理者6

姓名 国籍 职位

IV. 合规尽职调查内容

贵司近2年主营业务是否有发生重大变化？如有，请描述变更前
后情况

修改人编号：YG-202164,姓名：王玲
如无请填写  无
不允许空白



贵司过去5年是否有重大债务及纳税情况？如有，请列示详情

贵司是否有未决或潜在纠纷、诉讼案件及仲裁？如有，请列示
详情

贵司及其股东、主要管理人员是否曾因涉嫌贿赂被指控、调查
或被判有罪？如有，请列示详情

我司员工及其亲属是否有在贵司任职或持股？如有，请详细列
示其姓名、联系方式、在贵司任职岗位、任职时间、薪酬、入
职方式（公开招聘/人情委托/主动要求）或持股情况等。

(本条所称“任职”包括全职、兼职、顾问或其他任何获取酬劳
的形式；“持股”包括但不限于持股、隐名持股、代持股；“
亲属”是指直系亲属及一代以内旁系血亲，包括：员工的父母
、子女与配偶，员工及员工配偶的兄弟姐妹及其配偶、配偶的
父母及子女的配偶，包括因领养而形成的同等关系。)

贵司是否有其他与我司员工及其亲属的利益往来（包括但不限
于业务合作/配合关系、私人借贷或担保关系、给予或获取任何
利益）？如有，请列示详情

贵司的创始人、股东、管理层或瑞鲸公司业务的负责人/接口人
中是否为本集团/公司离职未满三年的前员工？如是，请列示详
情

其他情况说明（如有）

瑞鲸公司合规基本要求及联系方式

    诚信正直是瑞鲸公司的核心价值观之一，公司要求所有员工以诚实、合乎道德的方式开展业务，避免私人利益与公司利益
产生冲突。    
    瑞鲸公司鼓励与商业伙伴的正常社交并维护良好的伙伴关系，但禁止员工利用其在瑞鲸公司的工作之便，诱请、要求商业
伙伴提供或间接提供（如通过第三方提供或提供给员工亲属）不正当利益，包括礼品、业务招待、娱乐活动、其他款待或好处
等。
    请您知悉我司相关合规要求，在今后的合作中予以支持！如有任何建议和意见，欢迎联系我们：

集团公司联系渠道：0553—5923145，QQ:2943014773

瑞鲸公司联系渠道：0553-7553183


